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El Foro tenía por tema “Un mundo sin PMA” y por primera vez en la historia, las Naciones 

Unidas organizaron una Conferencia solicitando la presencia y contribución oficial de la 

sociedad civil, hecho que fue particularmente bien acogido por las OSC. 

El programa de las OSC durante la Conferencia fue particularmente intenso, con sesiones en 

que se plantearon y analizaron diversas cuestiones. La participación de los PMA fue 

considerable, y algunas OSC de países ‘asociados en el desarrollo’ también estuvieron 

presentes. La delegación de la CSI estuvo compuesta de varios representantes de PMA 

africanos, incluyendo la CSI-África, un representante de un PMA asiático, dos miembros del 

personal de la Sede de la CSI en Bruselas, y dos representantes de la central sindical turca 

DISK. La mayoría ellos estaban directamente implicados en actividades de las OSC, aunque 

algunos de ellos dedicaban la mayor parte de su tiempo a mantener contactos con los 

Gobiernos y a coordinar acciones con otras OSC y con el Servicio de Enlace de las Naciones 

Unidas con las Organizaciones no Gubernamentales (SENG). 

La participación sindical contribuyó a sensibilizar a otras OSC y Gobiernos sobre cuestiones 

importantes para los trabajadores y trabajadoras, incluyendo una aplicación deficiente de 

las normas fundamentales del trabajo, la creciente informalización del trabajo y el programa 

sindical sobre cambio climático y una transición justa. Algunos de los representantes 

tuvieron ocasión de plantear estas – y otras – cuestiones actuando como panelistas o como 

participantes.  

Un intenso debate trató sobre la puesta en marcha de la evaluación sobre el Plan de Acción 

de Bruselas, adoptado hace 10 años. Pese a haberse logrado algunos progresos, persisten 

aún desafíos económicos y sociales en muchos de los países menos adelantados. La ayuda 

internacional, de la que los PMA son fuertemente dependientes, ha resultado insuficiente 

para ayudarles a hacer frente a dichos desafíos y con demasiada frecuencia la calidad de la 

ayuda recibida ha sido inadecuada. Este es un programa doblemente importante en un 

momento en que los presupuestos de muchos donantes bilaterales están viéndose 

restringidos, y muchos PMA encuentran dificultades para superar las consecuencias de la 

crisis económica mundial.  

Esto ha incitado a las OSC a solicitar que el Plan de Acción de Estambul aporte una agenda 

alternativa, permitiendo la implementación de nuevas políticas basadas en un nuevo 

paradigma de desarrollo centrado en vías de desarrollo inclusivas que conduzcan a la 

construcción o reconstrucción de capacidades en los PMA, con vistas a generar un empleo 

productivo y mejorar el bienestar de toda la población. 



Las OSC subrayaron asimismo la necesidad de dar un mayor papel al Estado para orientar, 

coordinar y estimular la dinámica económica con vistas a alcanzar objetivos nacionales de 

desarrollo; una mayor movilización de recursos domésticos para reducir la dependencia de 

la ayuda; mayor coherencia política entre las instituciones internacionales que se ocupan de 

cuestiones financieras, del comercio, la tecnología, los productos básicos y el cambio 

climático; una cooperación Sur-Sur reforzada y una participación más democrática y 

universal en los sistemas de gobernanza global.   

Por último, las OSC exhortaron a sus miembros a movilizarse tanto a escala nacional como 

internacional, pidiendo que sus demandas sean tenidas en cuenta en las declaraciones del 

IV Foro de Alto Nivel de Busán en 2011. 

La contribución del movimiento sindical queda reflejada en la Declaración Final de Estambul 

de las OSC (copia en anexo). /.  
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