
Estimados compañeros y compañeras: 

Este es el boletín de noticias de la Alianza Sindical Global para Combatir el Trabajo 
Forzoso y la Trata de Personas. Está dirigida a todas las personas interesadas y 
pretende informarles respecto a las actividades sindicales emprendidas para combatir 
el trabajo forzoso y la trata de seres humanos en todo el mundo. Esta Alianza está 
encabezada por la Confederación Sindical Internacional y recibe apoyo financiero del 
Programa Especial de Acción para Combatir el Trabajo Forzoso, de la Organización 
Internacional del Trabajo. Promueve el trabajo decente para todos y más 
específicamente un compromiso y la cooperación a nivel geográfico e institucional 
para erradicar el trabajo forzoso y la trata de personas, la antítesis misma del trabajo 
decente.

El boletín se publicará en inglés, francés, español y alemán. Se indicará el idioma de 
los documentos de base y los enlaces, en caso de no estar disponible en todos ellos.

• Informes de la CSI sobre las normas fundamentales del trabajo en:
• Madagascar (http://www.ituc-csi.org/spip.php?article1956&lang=es)
• México (http://www.ituc-csi.org/spip.php?article1806&lang=es)
• Ghana (http://www.ituc-csi.org/spip.php?article1774&lang=es)
• Pakistán (http://www.ituc-csi.org/spip.php?article1735&lang=es)
• Mauricio (http://www.ituc-csi.org/spip.php?article1993&lang=es)

• La CSI se muestra satisfecha por los avances en pos de un convenio 
internacional de la OIT sobre trabajadores domésticos (http://www.ituc-
csi.org/spip.php?article1934&lang=es)

• La CSI pide a los gobiernos de EE UU y la India que tomen medidas en 
nombre de casi un centenar de trabajadores de la India que protestaron el 10 
de marzo por las prácticas de trata de personas de que fueron víctimas al ser 
contratados en la India para ser explotados en un astillero en Pascagoula, 
Mississippi. (http://www.ituc-csi.org/spip.php?article1926&lang=es)

• La CSI  y la FITTVC denuncian la violenta represión de una huelga de 
trabajadores  vietnamitas  en  Jordania:  “Cuando  los  migrantes  quedan 
sometidos a situaciones de trabajo forzoso, las agencias de empleo que los 
contrataron  se  convierten  en  negocios  de  trata  de  seres  humanos.”  
(CSI:  http://www.ituc-csi.org/spip.php?article1922&lang=es;  FITTVC: 
http://www.itglwf.org/DisplayDocument.aspx?idarticle=15504&langue=3) 
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• La CSI y la CES se regocijan por la entrada en vigor del Convenio del 
Consejo de Europa contra la Trata de Seres Humanos. (http://www.ituc-
csi.org/spip.php?article1784&lang=es)

• “Pagar con sudor y lágrimas” es un nuevo informe consolidado producido 
por GEFONT en cooperación con Anti-Slavery International sobre la 
liberación de los kamaiya, los obreros en hornos de ladrillos y los 
empleados del servicio doméstico en Nepal. (http://www.ituc-
csi.org/IMG/pdf/nepal_paying_back_in_sweat_and_tear.pdf ; 
http://www.gefont.org/summary.asp?flag=77&cid=473) (en inglés) 

• Informe de 20 páginas publicado por la CSI sobre las violaciones de los 
derechos de los trabajadores y trabajadoras migrantes en la región de 
Oriente Medio, incluyendo reportajes en Jordania, donde el sindicato textil 
se dedica a ayudar concretamente a los migrantes asiáticos. Incluye 
igualmente un nuevo vídeo de 6 minutos titulado “Migrantes en Jordania: 
Cómo los sindicatos intentan defenderlos y organizarlos” (http://www.ituc-
csi.org/spip.php?article1688&lang=es)

• Los sindicatos se incorporan a una red contra la trata de personas en 
Rumania. Seminario europeo con participación de la CSI, Cartel Alfa y 
CNSLR-Fratia. (en inglés) 
(http://www.ccme.be/secretary/NEWS/PRrelBucharest080331FINAL.pdf) 

• La FITTVC afirma que el trabajo forzoso y tráfico de mano de obra están 
en aumento en el sector de la confección 
(http://www.itglwf.org/DisplayDocument.aspx?idarticle=15484&langue=3)

• Acuerdo Marco Internacional entre Inditex S.A. y la FITTVC para 
garantizar la aplicación de las normas internacionales del trabajo en la 
cadena de suministros de Inditex. 
(http://www.itglwf.org/DisplayDocument.aspx?idarticle=15383&langue=3 )

• La ICEM y la FITIM firman un acuerdo mundial con Umicore. Estipula 
el establecimiento de un comité paritario encargado de examinar y 
supervisar el acuerdo. (http://www.icem.org/es/?id=69&doc=2409)
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• Acuerdo de cooperación técnica OIT/ICM para fortalecer la lucha contra 
el trabajo forzoso en la región. La iniciativa fue apoyada por otras FSI. 
(http://www.bwint.org/default.asp?Index=1275&Language=ES)

• El  último  número  (diciembre  2007)  de  la  revista  International  Union 
Rights se  centra  en  el  trabajo  forzoso  y  las  acciones  sindicales  para 
proteger a los trabajadores/as más marginados del mundo. Puede obtenerse 
una copia a través del sitio web de ICTUR. (www.ictur.org) (en inglés)

• Entrevista en Primer Plano de Thwel Zin Toe y Khin San Htwe (Birmania 
– Unión de Mujeres Birmanas) “Explotación, prostitución... Saben los 
riesgos que corren, pero en Birmania no pueden 
sobrevivir”  (http://www.ituc-csi.org/spip.php?article1815&lang=es)

• La “Revolución Azafrán” de Birmania no ha terminado – Informe 
FIDH/CSI (en inglés – diciembre de 2007) (http://www.ituc-
csi.org/IMG/pdf/Birmania_FIDH_ITUC_101107.pdf)

Si conoce a otras personas que pudieran estar interesadas en esta cuestión, por favor 
háganles  llegar  este  boletín  e  invítenlas  a  subscribirse  enviando  un  mensaje  a 
lyris@forum.ituc-csi.org indicando  “subscribe  forcedlabour”  en  el  mensaje.  Les 
invitamos además a enviarnos cualquier información relevante que consideren podría 
incluirse en el próximo número.

Para más información sírvanse ponerse en contacto con trabajoforzoso@ituc-csi.org.
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