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CCOO INFORMA SOBRE CORONAVIRUS

PRI MERO SALVAR VI DAS, DBUSTFSBSTRE8BAIO/AR

El Coronavirus es una importante crisis sanitaria mundial y, al mismo tiempo, tiene y

tendra consecuencias economicas Yy sociales

Espafia esta sufriendo especial mente | a grav
sal ud, p enr su ertormen limpaxto en los y las trabajadoras en forma de

desempleo y de peéer LCiCDOD,de oimgreds s ndi cato m
pais y |l a mayor organizaci o6n sociopolitica,

i nstituci on aayudanalsupérar est crigi| r

En este sentido, hemos creado un espacio es
padgina web con toda |l a informacidn que con:¢
trabajadoras en relacidn con el Coronavirus

https://www.ccoo.es/informacioncoronavirus

Destacamos algunos de los principales documentos que pueden consultarse en la web

de CCOO y que pueden resultar de utilidad (s e i a | a d & das wovedades):


https://www.ccoo.es/informacioncoronavirus

| NFORMACI ON DE UTI LI DAD

TELE FONO GRATUITO Y CORREO ELECTRON | CRARA RESOLVER DUDAS
LABORALES SOBRE CORONAVIRUS (servicio de CCOO)

i e

ANTE CUALQUIER DUDA LABORAL
RELACIONADA CON EL CORONAVIRUS

LLAMA AL 900 301 000

CCO00 ha habilitado una linea de teléfono gratuito 900 y un correo
electronico para que las trabajadoras y trabajadores que tengan alguna
duda laboral relacionada con el coronavirus puedan recibir informacion
y asesoramiento por parte del sindicato.

| Cccoo
900 301 000

@ 900301 000
@ coronavirus@ccoo.es

HORARIO DE ATENCION:

De lunes a viernes de 09:00 a 19:00 horas
Sabado y domingo de 10:00 a 14:00 horas EEE

PREGUNTAS FRECUENTES SOBRE EL COVID-19 (documento CCOO)

https://www.ccoo.es/noticia:459990--
Preguntas_frecuentes sobre el COVID 19&opc id=c43b2b5ef0fa63fd6bd57d9fa8119d
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MEDIDAS DURANTE LA VIGENCIA DEL ESTADO DE ALERTA (documento

Medidas durante
la vigencia del Estado de Alarma

P FCSE, Policias Autonémicas y Locales
estaran bajo las érdenes del ministro del Interior

La libertad de circulacion se limita a actividades concretas

Requisas temporales de todo tipo de bienes necesarios,
en particular para la prestaciéon de los servicios de seguridad
o de los operadores criticos y esenciales

Medidas de contencidén en el dmbito laboral.
Siempre que sea posible prestacién laboral no presencial

Queda suspendida la actividad educativa presencial

Medidas de contencidén en el dGmbito de la actividad comercial:
suspensidn apertura de comercio minorista, salvo de
alimentacién o primera necesidad

Cierre al publico de locales y establecimientos de espectaculos
publicos, instalaciones culturales y artisticas, actividades
deportivas y de ocio, verbenas, desfiles y fiestas populares

Medidas de contencién en relacién con los lugares de culto,
ceremonias civiles y religiosas

Medidas dirigidas a reforzar el Sistema Nacional de Salud

Medidas para el aseguramiento del suministro de bienes
y servicios necesarios para la proteccién de la salud publica

Medidas en materia de fransportes para garantizar
los servicios de movilidad

Medidas para garantizar el suministro alimentario

ORI ENTACI ONES PARTI ClI PACI ON SHA BNDASEMPRESAS
ANTE EL BROTE DE CORONAVIRUS SARS-COV-2 (documentos CCOO)

https://www.cco0.es/3132ca7d7567b5cf20aebe7d1d3cb86d000001.pdf

http://porexperiencia.com/accion-sindical/como-actuar-frente-al-covid-19-si-estamos-

trabajando
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MEDIDAS PREVENTIVAS EN SUPERMERCADOS (documento CCOOQ)

CCOO propone a las empresas
de supermercados

Medidas de Seguridad y proteccion

P e

XN

Limitar el aforo de
clientela a las tiendas. de apertura al

publico.

Medidas de Empleo

Activar bolsas de
empleo para cubrir
bajas de plantillas.

Ampliar contratos de
Tiempo parcial.

ccon|
Servicios

Acortar los horarios

Cerrar a mediodia para
reponer con seguridad.

Controlar que clientela y plantilla
mantengan la distancia de seguridad de,
al menos, un metro.

Contratar a personas en
desempleo con carné de
manipulacién de
alimentos.

MEDIDAS PREVENTIVAS EN EL COMERCIO (documento CCOO)

MEDIDAS PREVENTIVAS FRENTE AL

CORONAVIRUS

Lavarse las manos No compartir

con asiduidad

P

Evitar tocarnos la nariz,

objetos personales

. {"

Evitar saludos

con contacto

los ojos o la boca

okt

Cubrirse la boca con el
brazo al estornudar o toser

m"\
it

Mantener una distancia
de, al menos, un metro

La permanencia de los y las clientas en el

Afiliad

serd la estri

necesaria.

En todo caso, se evitaran aglomeraciones y
se controlaré que clientela y plantilla
mantengan la distancia de seguridad de, al
menos, un metro para evitar contagios

servicios
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GUI A PARA LA ACTUACI ON EN EL AMBONOALA

CORONAVIRUS (documento gubernamental)

https://www.ccoo.es/23alad274cfd058f912cd675958fe2a0000001.pdf

SITUACIONES LABORALES ANTE EL CORONAVIRUS (documento COOOQ)

SITUACIONES LABORALES ANTE EL CORONAVIRUS

—

PERMISO RETRIBUIDO ;

No hay que trabajar y se sigue cobrando con normalidad

PERMISO NO RETRIBUIDO (PACTADO)

No hay que trabajar, pero no se cobra. Se cotiza por la base minima

ERTE SUSPENSION DEL CONTRATO
Suspension temporal. No hay indemnizacion. Prestacion por desempleo mientras dure el ERTE

ERTE REDUCCION DE JORNADA
Cobro de la parte proporcional a las horas trabajadas y prestacion por desempleo por el resto

REDUCCION DE JORNADA INDIVIDUAL

Se cobra la parte proporcional a las horas trabajadas

JORNADA IRREGULAR

Se sigue trabajando y las horas no trabajadas se acumulan para recuperarlas el resto del aiio

DESPIDO OBJETIVO INDIVIDUAL
Despido objetivo individual con indemnizacion y derecho a prestacion por desempleo

ERE

Exticion de la relacion laboral con indemnizacion y prestacion por desempleo

PERIODO DE VACACIONES
Las vacaciones siempre se han de pactar. No se pueden imponer por el empresario. Art.38.2 ET

BAJA CON CORONAVIRUS
Se cobra el 75% y el convenio puede complementar hasta el 100%

BAJA POR AISLAMIENTO

Se cobra el 75% y el convenio puede complementar hasta el 100%
TELETRABAJO
Se cobra el 100%

{

BAJA PREVENTIVA PARA TRABAJADORES Y TRABAJADORAS

ESPECIALMENTE SENSIBLES AL COVID-19 (documento COOOQ)

https://www.cc00.es/54b93bce551698c31 Gz ditBm0001 . pdf
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https://www.ccoo.es/23a1ad274cfd058f912cd675958fe2a0000001.pdf
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SOLICITUD DE ADAPTACI ON DE JORNADA COMO MEDI

LA SI TUACI ON GENERABS (ddenento ECICOOCShre

https://www.cco00.es/15172a8a6465367a6e901721066a1d6b000001.pdf

RECOMENDACIONES PARA EL TELETRABAJO (documento CCOO)

https://www.ccoo0.es//14b11f40e5c328dc3a212dc917feal6f000001. pdf

CRI TERI O 3/ 2020 SOBRE DIEAPERDAD N AEMPORAL

TRABAJADORES CONFIRMADOS COMO POSITIVOS EN LAS PRUEBAS DE
D E T E C C IDELNSARS-COV-2. (documento gubernamental)

https://www.cco0.es/2f482e55182f662dc6ff6a40079a67a0000001.pdf
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NUEVA PRESTACI ON DE SEGURI DAD SOCI AL

AFECTADOS POR CORONAVIRUS (documento CCOO sobre modelo oficial)
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