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Un tempu

Actual

Inspectarea
muncii conform
Conventiilor OIM

CNSM a inaintat citre Orga-
nizatia Internationald a Mun-
cii o Reclamatie impotriva
Guvernului, avand drept mo-
tiv unele prevederi ale Legii
nr. 131/2012 privind controlul
de stat asupra activititii de in-
treprinzator.
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Sindicatele
cer modificarea
legii pensiilor
Ce trebuie schimbat si cum
trebuie si arate noua concep-
tie privind conditiile de pensi-
onare, de calculare si stabilire
a pensiilor?
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Criterii dubioase
de numire

in functii
manageriale

Unii reprezentanti ai Ministe-
rului Educatiei pun in aplicare

tot felul de metode cu scopul

de a-i destitui pe unii directori
incomozi.
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Combaterea
discriminarii
La Casa Sindicatelor a avut
loc un seminar cu genericul
sConsolidarea capacitatii or-
ganizatiilor obstesti in dome-
niul prevenirii si combaterii
discriminarii”.
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al stiintei si culturii,
in asteptarea spatiului adecvat

PUBLICATIE PERIODICA A CONFEDERATIEI
NATIONALE A SINDICATELOR DIN MOLDOVA
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Problemele din edéat,ie, n
doar pe umerii pedagogilor?

CONFEDERATIA NATIONALA
| A SINDICATELOR DIN MOLDOVA

ITUC CSI IGB

INTERNATIONAL TRADE
UNION CONFEDERATION

18 februarie —
Ziua actiunilor
pentru apararea
drepturilor la greva

“NU VA ATINGETI DE
DREPTUL LA GREVA¥®

Dreptul salariatilor la greva, aparat

de sindicatele din intreaga lume

99 Daca dreptul la greva ar fi suprimat, am deveni
cu totii sclavi, ceea ce nu vom permite sa se intample

Ton MOLDOVANTU,
i.moldovanu@vocea.md

Reprezentantii sindicate-
lor din tara noastra s-au ala-
turat actiunii globale pentru
apararea dreptului salariati-
lor la greva. Actiunea a fost
desfasuratd, pe 18 februarie,
la indemnul Consiliului Ge-

neral al Confederatiei Inter-
nationale a Sindicatelor, sub
genericul ,Nu atingeti drep-
tul la greva!”.

Secretarul confederal al
Confederatiei Nationale a
Sindicatelor din Moldova,
Nicolae Suruceanu, a men-
tionat, in cadrul unei intru-
niri organizate miercuri la
Institutul Muncii din Chisi-

niu, cd in prezent grupuri de
angajatori din intreaga lume
incearca si submineze drep-
tul salariatilor la greva.
Acest drept constituie o
baza puternica si esentiala
a democratiei si a justitiei
economice si asigura posibi-
litatea ca, atunci cand anga-
jatorii refuza sa negocieze,
angajatii sa poatd suspenda

activitatea de munci pentru
a echilibra preponderenta si
privilegiul unei minoritati si
forta actiunii colective.
Aproape toate térile lumii
recunosc faptul cd muncito-
rii au dreptul de a declansa
greve. Cu toate acestea, dupa
50 de ani de la recunoaste-
rea juridica internationala
a dreptului la greva, anga-

jatorii incearca sa distrugd
legislatiile nationale care ga-
ranteazd acest drept juridic
fundamental. In acest fel, se
doreste ca forta de munca
din intreaga lume si devina
vulnerabila si pasiva si sa fie
polarizat pentru totdeauna
raportul de forte la locul de
munca i in societate.
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2> ACTIVITATEA CNSM

Intrevedere

Conducerea CNSM s-a intalnit cu Chiril Gaburici,
candidatul desemnat la functla de premler

i\
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Conducerea Confederatiei Nationale
a Sindicatelor din Moldova (CNSM)
s-a intalnit, pe 16 februarie, cu can-
didatul desemnat la functia de prim-
ministru al Republicii Moldova,
Chiril Gaburici, pentru a expune
propunerile sindicatelor pentru noul
Program de activitate al viitorului
Guvern.

Mihail Hincu, vicepresedintele CNSM,
a mentionat cd un dialog cu Cabinetul de
Ministri este extrem de important.

,Ne dorim sa fie eficientizata activitatea
Comisiei nationale pentru consultari si ne-
gocieri colective, dar si sd sporeasca respon-
sabilitdtile membrilor Comisiei nationale
din partea Guvernului si numirea in cadrul
aceleiasi comisii a ministrilor din domeniile:
muncd, protectie sociald, economie, finante,
justitie, educatie, sdnétate”, a declarat Hin-
cu. Potrivit lui, CNSM nu sustine adoptarea
unui nou Cod al muncii, dat fiind faptul ca

ST
pe durata apllcaru actualului Cod nu a fost
cunoscut nici un caz care si conduci la difi-
cultati sau situatii ce ar fi afectat drepturile si
interesele economice ale agentilor economici,
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inclusiv ale investitorilor straini. Sindicalistii
pledeaza pentru perfectionarea actualului
Cod in scopul echilibrarii intereselor salaria-
tilor si ale angajatorilor in relatiile de munca,

crearea tribunalelor muncii, ca instanta spe-
cializata in raporturile de munca.

Vicepresedintele CNSM i-a urat succes lui
Chiril Gaburici si i-a dorit sa fie numit cat
mai curdnd la conducerea Guvernului Re-
publicii Moldova.

La randul sdu, Chiril Gaburici, candidatul
desemnat la functia de prim-ministru al Re-
publicii Moldova , a spus ci au fost discuta-
te si notate problemele cu care se confrunta
salariatii din tara si au fost analizate si unele
cai de solutionare.

~Am avut discutii foarte interesante, des-
pre diverse probleme sociale. Am stabilit ca
vom avea dialog o data la doud—trei luni.
Avem multe propuneri care urmeaza sa fie
introduse in programul de guvernare. Cel
mai important este cd am convenit asupra
mentinerii unui dialog permanent si stabil si
a unei relatii de colaborare de lunga durata”,
a conchis Gaburici.

Departamentul Informational
al CNSM

Solidarizare cu tarile europene

Dreptul salariatilor la greva,
aparat de sindicatele din 1ntreaga lume

(continuare din pag. 1)

Astfel, angajatorii au incercat
sd restrictioneze procedurile Or-
ganizatiei Internationale a Muncii
prin incercérile de a bloca deciziile
OIM privind problemele esentiale
in ceea ce priveste protectia lucra-
torilor. Conform Constitutiei OIM,
daca un diferend intre angajatori,
muncitori si guverne nu poate fi
aplanat la OIM, Curtea Interna-
tionald de Justitie trebuie sa fie
invitata sa se pronunte asupra liti-
giului. Cu toate acestea, grupurile
de angajatori incearca si blocheze
statul de drept si se opun CIJ.

Multe guverne accepta cererea
miscérii sindicale privind respec-
tarea Constitutiei OIM si prezen-
tarea problemei in fata CIJ, dar
sunt si dintre acelea care o amana.
In consecints, sindicatele cheami
aceste guverne sa-si justifice neres-
pectarea dreptului international si
a rolului crucial al OIM.

Reprezentantii sindicatelor
avertizeazd ca, daci angajatorii isi
ating scopul, toate drepturile obti-

nute pentru forta de munca — orar
de munca rezonabil, salarii echita-
bile, sarbitori si zile de odihna, sa-
nitate si securitate la locul de mun-
ca, protectie impotriva exploatirii
si discriminarii — vor fi in pericol.

Participantii la intrunirea de
miercuri au fost informati ca textul
indemnului, care a fost remis de
Consiliul General al Confederati-
ei Internationale a Sindicatelor, a
fost adus la cunostinta tuturor cen-
trelor sindicale national-ramurale,
Consiliului de Femei si Consiliului
de Tineret al CNSM. Expertii sin-
dicali au evidentiat faptul cd Legea
Suprema a tarii noastre recunoaste
dreptul la greva si prevede ca ,le-
gea stabileste conditiile de exerci-
tare a dreptului la grevd, precum
si raspunderea pentru declansarea
nelegitima a grevei”.

Cu toate acestea, nu exista o lege
speciala care ar constitui mecanis-
me de realizare a dreptului consti-
tutional la grevi al salariatilor. Re-
alizarea acestui drept doar la nivel
de unitate este reglementata, intr-o
anumita masurd, de Codul muncii.

In corespundere cu acelasi cod, la
nivel de ramurd, teritorial si nati-
onal, declansarea si desfasurarea
grevelor poate avea loc in confor-
mitate cu prevederile Conventiei
colective de nivelul corespunzator.

De cand a fost elaborat Codul
muncii, din 2003, partenerii so-
ciali nu au reusit si elaboreze o
conventie colectiva care sa prevada
procedura de organizare si desfa-
surare a grevelor la nivel de ramu-
rd, teritorial si national. Din acest
motiv, declansarea si desfasurarea
grevelor la aceste niveluri a devenit
imposibila.

In acelasi timp, Codul muncii li-
miteazd participarea la greva a sa-
lariatilor din unitétile cu flux conti-
nuu de activitate.

Reprezentantii sindicatelor au
constatat cd, in ultimii ani, nu au
fost inregistrate cazuri concrete de
violare a dreptului salariatilor mol-
doveni de a desfiasura greve. Tot-
odatd, Guvernul de la Chisindu si
Confederatia Nationald a Patrona-
tului din Moldova nu au intreprins
actiuni care ar submina dreptul la

greva recunoscut prin Constltu—
tie.

in acest context, CNSM a ina-
intat propuneri concrete, in forma
unui proiect de lege privind solu-
tionarea conflictelor colective de

munca, in scopul perfectionarii
legislatiei nationale in domeniu,
inclusiv ce tine de dreptul la greva.
Aceste propuneri ale sindicatelor
constituie obiectul discutiilor din
cadrul unui grup de lucru tripartit,
care, la randul sdu, urmeaza s in-
ainteze Comisiei nationale pentru

consultarl si neg001er1 colectlve So-
lutii concrete in acest sens.
Participantii au facut un schimb
de opinii pe marginea mai multor
incercari ale salariatilor din tara
noastrd de a declansa greve. In
context, a fost evidentiat faptul ca
acest drept poate fi un instrument
eficient de apérare a drepturilor
si intereselor muncitorilor doar
atunci cind intregul proces este
gestionat de persoane cu experien-
ta si cunostintele necesare si cand
sunt respectate procedurile legale.
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