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À toutes les organisations affiliées 

À toutes les Fédérations syndicales 

internationales et à la TUAC 

 

À titre d’information: 

À tous les membres du Conseil général 

À tous les membres du Comité des 

femmes  

À tous les membres du Comité de la 

jeunesse 

 

CAM/COM/KB-km – N° 20 Le 10 juin 2013 

Le 7 octobre – Journée mondiale pour le travail décent 2013: 

Organisez! 

Durant les six années qui se sont écoulées depuis le lancement de la Journée mondiale 

pour le travail décent (JMTD), des dizaines de millions de personnes ont entrepris des 

actions, le 7 octobre, pour défendre les droits syndicaux et le travail décent. Cette année à 

nouveau, des syndicats aux quatre coins du monde ont lancé à l’unisson un appel à la 

justice sociale et à des emplois décents pour tous. Étant donné que les gouvernements ne 

veulent ou ne peuvent toujours pas limiter la position dominante de la finance mondiale et 

des multinationales sur la vie des citoyens, la seule manière de remettre l’économie sur 

les rails et de veiller à ce qu’elle serve les intérêts de la majorité plutôt que d’une minorité 

est de renforcer le pouvoir des travailleurs et des travailleuses. 

Seulement 7% des travailleurs/euses tant dans l’économie formelle qu’informelle sont 

syndiqués, alors que des centaines de millions de personnes supplémentaires veulent 

bénéficier de la sécurité et de la protection assurées par les syndicats. Organiser de 

nouveaux membres est la tâche la plus cruciale à laquelle est confronté le mouvement 

syndical dans le monde entier; la Journée mondiale pour le travail décent est, dès lors, une 

excellente occasion de transmettre le message syndical tous azimuts, de sensibiliser 

d’autres travailleurs afin de les aider à s’affilier à un syndicat et de soutenir des actions de 

solidarité mondiales pour les travailleurs et travailleuses. 

La participation en masse à des manifestations et rassemblements organisés par les 

syndicats a été une caractéristique de la Journée mondiale pour le travail décent 

dans de nombreux pays. Nous encourageons dès lors toutes les organisations à 

mobiliser le plus grand nombre possible de personnes durant cette journée. Quoi que 

votre syndicat décide d’organiser le 7 octobre – des manifestations, des actions de 
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solidarité, des réunions, des séminaires, de la publicité, des médias sociaux ou l’une des 

nombreuses autres activités que vous pouvez organiser – la Journée mondiale pour le 

travail décent est l’occasion de manifester votre soutien au très grand nombre de 

travailleurs/euses qui veulent la protection assurée par l’affiliation syndicale mais n’en 

bénéficient pas.  

Voici quelques idées que nous vous conseillons d’envisager pour le 7 octobre cette 

année: 

 Les syndicats ont acquis votre droit à des pauses – pourquoi ne pas inviter votre 

syndicat à vos pauses 

 

Les travailleurs/euses obtiennent rarement un droit gratuitement. Un grand nombre 

d’entre nous avons lutté pour obtenir le droit à des pauses durant les heures de 

travail. Nous proposons à présent que vous profitiez de l’une de ces pauses pour 

vous réunir avec vos membres, mais également pour inviter des membres 

potentiels.  

 

Vous pourriez inviter vos membres ainsi que des membres potentiels à la pause-

café afin de diffuser des informations concernant votre syndicat et ce qu’il peut 

faire pour eux. C’est également une occasion de partager des informations sur les 

syndicats dans d’autres pays, de parler du travail décent sur votre lieu de travail et 

d’avoir une conversation informelle avec d’éventuels nouveaux membres autour 

d’une tasse de thé ou de café. Ces réunions pourraient, bien entendu, être également 

organisées à une plus grande échelle: sur une place ou dans un centre commercial, 

par exemple.  

 

 Chaque membre peut contribuer à organiser un nouveau membre   

 

L’une des raisons pour lesquelles de nombreuses personnes indiquent qu’elles ne se 

sont pas affiliées à un syndicat est parce qu’elles n’ont pas été invitées à le faire; 

personne ne leur a parlé du syndicat! Pourquoi ne pas inviter tous les membres sur 

votre lieu de travail ou dans votre unité à aider à affilier un nouveau membre – 

même si seulement 1% de nos membres l’a fait, nous affilierions directement deux 

millions de nouveaux travailleurs/euses au mouvement syndical! 

 

 Soutenir des campagnes mondiales pour le travail décent pour un certain nombre 

des travailleurs les plus exploités dans le monde  

 

La CSI et les Fédérations syndicales internationales mènent des campagnes sur 

divers thèmes et différents pays où les travailleurs/euses n’ont aucun droit ou 

lorsque le droit à un travail décent est bafoué. Nous vous encourageons à intégrer 

l’une ou plusieurs de ces campagnes dans vos activités du 7 octobre et, en 

particulier, à promouvoir l’engagement et des actions dans le cadre de deux 

campagnes essentielles de la CSI: 

 

La campagne concernant le Qatar vise à soutenir les droits pour plus d’un million 

de travailleurs/euses migrants qui construisent l’infrastructure pour l’un des plus 

grands événements sportifs dans le monde, à savoir la Coupe du monde de football. 

Ces travailleurs n’ont aucun droit, des centaines d’entre eux meurent chaque année 
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des suites de l’exploitation dont ils ont été victimes et ont désespérément besoin de 

la solidarité des syndicats aux quatre coins du monde. Joignez-vous à la campagne 

et aidez-nous à veiller à ce que la FIFA revoie sa décision d’attribuer la Coupe du 

monde à un pays où l’esclavage moderne est une réalité: 

http://www.rerunthevote.org/   

 

 Aidez-nous à organiser les travailleurs/euses domestiques 

 

Les syndicats sensibilisent les travailleurs/euses domestiques dans le cadre de la 

campagne « 12 ratifications en 2012 ». Nous leur ouvrons notre mouvement afin qu’ils 

prennent la place qui leur revient au sein de nos syndicats. Ces travailleurs, dont la 

plupart sont des femmes, demandent que les gouvernements signent la Convention 189 de 

l’OIT et accordent aux travailleurs/euses domestiques les droits et le respect que tout 

travailleur mérite. La campagne pour les droits des travailleurs/euses domestiques prend 

réellement de l’élan dans le monde entier, mais nous n’avons pas encore atteint le point 

de basculement. Tout comme dans le cadre de la campagne sur le Qatar, vous et votre 

syndicat pouvez nous aider de diverses manières: 

http://www.ituc-csi.org/domestic-workers-12-by-12 

 

Quelle que soit l’activité que vous choisissez de mener, veillez à publier l’événement, 

tout comme les années antérieures, sur le site web spécial consacré à la Journée mondiale 

pour le travail décent: www.wddw.org. Le site web de cette année sera ouvert aux 

inscriptions dans quelques semaines. Parmi les nouvelles caractéristiques sur le site web 

figurent la possibilité de s’inscrire à un événement et de télécharger directement des 

photos.  

Nous vous enverrons également des posters pour vous aider à faire la promotion de la 

Journée mondiale. 

Bien sûr, les actions de tout type – qu’elles soient petites ou grandes – sont les 

bienvenues, comme d’habitude! N’oubliez pas d’inscrire vos actions sur www.wddw.org. 

Si vous avez des questions ou si vous souhaitez envoyer des photos/matériel, contactez-

nous sur wddw@ituc-csi.org. 

Nous espérons remporter un nouveau grand succès à l’échelle mondiale le 7 octobre, 

lorsque la voix des travailleurs et des travailleuses aux quatre coins du monde sera 

entendue haut et fort. 

Je vous prie d’agréer, chers/chères camarades, l’expression de mes sincères et fraternelles 

salutations.  

 

 

 Secrétaire générale 
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