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Estimados comparfieros y comparieras:

Este es el boletin de noticias de la Alianza Sald&obal para Combatir el Trabajo
Forzoso y la Trata de Personas. Esta dirigida astdds personas interesadas y
pretende informarles respecto a las actividadaticsites emprendidas para combatir
el trabajo forzoso y la trata de seres humanoé@o ¢l mundo. Esta Alianza esta
encabezada por la Confederacion Sindical Internatip recibe apoyo financiero del
Programa Especial de Accién para Combatir el TeaBajzoso, de la Organizacion
Internacional del Trabajo. Promueve el trabajo derepara todos y mas
especificamente un compromiso y la cooperaciénval mjeografico e institucional
para erradicar el trabajo forzoso y la trata desqm®as, la antitesis misma del trabajo
decente.

Informes de I&CSl a laOMC sobre las normas fundamentales del trabajo:
Brasil
Fiji (eninglés)
Union Europeden inglés - traduccién parcial al espafiol displena peticion)
Mozambique(en inglés)

La UITA ha hecho publico édoletin Educacion Obrera de la Oficina de Actividades
para los TrabajadoreSCTRAV de la OIT. Se trata de un numero especial
titulado “Un trabajo decente para los trabajadodesnésticos”, que incluye
informacion relativa al Convenio de la OIT, detsllgenerales sobre el trabajo
domeéstico y entrevistas. Este boletin habla iguateneobre el trabajo infantil, sobre
el personal del servicio doméstico en América laatin en Asia, y sobre las
trabajadoras domésticas en Jordania.

Los migrantes haitianos que cruzan la frontera ladRepublica Dominicana para
trabajar en la industria de la construccién figuramtre los trabajadores mas
explotados de aquel pais, y muchos consideran gu&fillacion sindical es un
elemento clave para conducir al trabajo decentgjrse@nnuevo informeelaborado
por FENTICOMMC (la Federacién Nacional de Trabajadores de la tnidude la
Construccion, la Madera y Materiales de Construggiéon apoyo deCentro de
Solidaridad. Los resultados se han trasladados a los afilidéos central sindical
CNUS que representan a trabajadores en otras fedsgenerando un nuevo
enfoque para combatir la trata de personas.
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El 27 de febrero de 2009, la Confederacion de 8atds deArmenia (CTUA)
adopt6 unastrategignicamente en inglés) solvéigracion laboral y lucha contra
el trabajo forzoso y la trata de personas (200920&ncaminada a organizar las
actividades y el programa de trabajo de la CTUA.

Mas de 40 lideres y representans@dicalesde organizaciones que brindan apoyo
solidario se reunieron en India del 6 al 8 de maez@ evaluar los distintos proyectos
de lalCM sobretrabajo infantil(sélo en inglés). En la mision participaron ermti®s
SASK (Finlandia),ENV Bouw (Paises BajosiCLC-CTC (Canada) y sindicatos de
India y Nepal.

El Ministerio del Interior britanico (British Hom®ffice) estd considerando de
momento el futuro deBistema de registro de trabajadorgsie se aplica a los
trabajadores de los paises A8. La central sindi¢dC escribié al Secretario del
Interior indicando los motivos por los que considgue deberia ser abolidaqui
puede acceder al documento (en inglés).

G. Rajasekaran, Secretario General de la centrdicsil malayaMTUC, dijo en un
comunicado de prensgue era hora de actuar para poner fin a la exgpfwtade los
trabajadores extranjeros. El 19 de marzo, afirm& tfeuncionarios del Ministerio del
Interior trabajan en colusion con diversos agepiaso escrupulosos, concediendo
permisos de trabajo a trabajadores extranjeroscesmente de Bangladesh, en
relacion con empleos inexistentes en nuestro pais. agentes, pertenecientes a
supuestas compariias establecidas a nivel localintraducido ilegalmente cerca de
5.000 trabajadores bangladeshies por este medde deayo de 2007, que fueron
luego abandonados a su suerte en Malasia”. Pareofieee comunicado de prensa
sobre este tema véasgui

En Lineade laCSl sobreBirmania: El congreso sindical histérico de la central
sindical birmana Federation of Trade Unions of Bairfir UB) reafirma la Camparfa
por la Democracia y los Derechos de los Trabajadase'El Congreso también se
comprometié a seguir luchando contra el uso sistemédel trabajo forzoso que
practica el ejército, dando pruebas de que el ré&girha estado utilizando el trabajo
forzoso en proyectos de reconstruccion posteriadedevastador ciclén Nargis de

mayo de 2008.”
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En uncomunicado de prensda CES manifiesta su firme apoyo a la resolucion
adoptada por el Parlamento Europeo y la idea d&icoan normas claras en cuanto a
la responsabilidad social de los establecimientotas cadenas de subcontratacion,
gue cubran la totalidad de la cadena. Esto séladptmbrarse introduciendo un
instrumento de responsabilidad conjunta y solidaescala europea.

Se ha elaborado un ufiblleto sobre trabajadores domésticos/del hogar, para ser
utilizado por las organizaciones como apoyo a stigidades al respecto. “Para 2011,

la OIT debera adoptar una norma internacional gakelya nuestros derechos en tanto
gue trabajadores/as. Los trabajadores y trabajadigiehogar quieren tener derecho a
ser tratados como corresponde en tanto que traivadUn Convenio de 1®IT
seria un paso importante para lograrlo.”

El 3 de marzo, I&ITTVC publicé unanota de prenssobre la abolicién de la trata de
trabajadores, que constituye un problema crecientda industria mundial de la

confeccién y el calzado consciente de los costomaeo de obra. Pero la FSI que
cubre ese sector indica que es algo que no suaeslemb hubiera un mercado para
ello — si la industria simplemente prohibiera elpan de mano de obra en
condiciones de esclavitud, algo respecto a lo dederan tomar la iniciativa las

grandes marcas del sector.

En Paraguay, el Ministerio de Justicia y Trabajo estableciéa umueva Comisidon
encargada de velar por el cumplimiento de los te®dundamentales del trabajo y
gue ha sido creada con el objetivo de eliminaretiente recurso al trabajo forzoso
en Paraguay, situacion que afecta principalmelds poblaciones indigenas en areas
rurales del Chaco. El establecimiento de esta Gémisie impulsado por las duras
observaciones realizadas por la Organizacion latéonal del TrabajodIT) desde
hace varios afios (Fuengeticulo de ABC Digitgl

Con la colaboracion de I&SC-ACV, el Instituto Andino de Estudios Sociales
INANDES-CSTA ha publicado urinforme sobre la situacion de los trabajadores
migrantes en la regiéAndina, titulado “Un andlisis a la migracion laboral entos
paises de la CAN incluido Venezuela”.
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Una nuevainvestigaciénllevada a cabo por I®IM y la Universidad Catdlica de
Peru intenta clarificar el tema de la trata de persqraaa su explotacion laboral en la
tala ilegal de madera y en las minas de oro eed@émn de Madre de Dios. Pera es un
pais de transito y destino para la trata de pessosiando predominante la trata
interna de mujeres para su explotacién con fingaades. No obstante, hombres y
menores son a menudo traficados para trabajar ieduatria minera, agropecuaria y
en la tala ilegal de arboles.

Una enérgica directora y su escuela constituyemesiéos centrales de un programa
del Centro de Solidaridad destinado a aportar a los nifios mineros eRdpublica
Democratica del Congola educacion que se merecen, y a ayudar a lostnoses
ganar un salario decente (vemeiiculocompleto, en inglés).

El 27 de abril de 2009, en Viena, Eva Biaudet, Bepntante Especial de la
Organizacion para la Seguridad y la CooperaciokBuwopa OSCE) y Coordinadora
para la lucha contra la trata de personas, pidigsgaises que hagan méas a nivel
nacional para prevenir las condiciones de escldatgue se enfrentan muchas veces
los trabajadores agricolasoMmunicado de prensean inglés).

La OIT ha publicado unaarpeta de recursg4Combatir la trata infantil con fines de
explotacion laboral: Carpeta de recursos para resfipes de la formulacion de
politicas y profesionales”) donde retne informaa@e el Programa Internacional de
la OIT para la Eliminacién del Trabajo Infantil BB) y sus socios han recopilado
durante mas de diez afios de trabajo, y pone laierp& y conocimientos del IPEC
a disposicion de las personas que disefian, ejeguteafuerzan las politicas y
programas en la lucha contra la trata infantil. demento sélo esta disponible la
version inglesa, aunque la version espafiola egpéegaracion.

El Consejo de Administracion de @IT adopt6 el 25 de marzo de 2009rdbrme
elaborado por el Comité de Libertad sindical dosdalefiende que los trabajadores
migrantes erCorea, independientemente de su estatus legal, deben denecho a
constituir libremente organizaciones sindicalediljaese a las mismas, y pide que se
ponga fin a las medidas como la detencion y degdriade dirigentes con objeto de
interferir con sus actividades sindicales. Esteorimke, que responde a la queja
presentada por la Confederacion Sindical Intermatio(CSl) y la Korean
Confederation of Trade Union&KCTU) en relacién con el caso del sindicato de
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migrantes Migrants Trade Union, constituye una irtgpde victoria para los
trabajadores y trabajadoras migrantes que integanizarse, no sélo en Corea, sino
en todo el mundo. Diversas declaraciones en elrnmdodemuestran el apoyo
inequivoco al derecho de los trabajadores migraimescumentados a la libertad
sindical por parte de la voz mas autorizada a niteknacional en relacién con los
derechos sindicales. (Fuentesta de prensde laUITA y Seoul-Gyeonggi-Incheon
Migrants Trade Union)

La Comissé@o Pastoral da Ter@HRT, vinculada a la Iglesia catdlica) indica en su
informe anual sobre la violencia en las zonas esgtalque mas de 5.266

trabajadores/as que laboraban en condiciones s@sila la esclavitud en grandes
explotaciones agricolas drasil fueron liberados por la inspeccién del trabajo en
2008. La CPT sefiala asimismo que los conflictoarazg se saldaron con la muerte
de 28 personas el afio pasado, la misma cifra qaé@n

El 1 de abril de 2009 eBélgica la policia hizo una redada en una empresa que
empleaba a aproximadamente 450 trabajadores indotados, principalmente
procedentes dBrasil y Ecuador, en base al sistema de “cheques de servicios”. El
pastor evangélico que contrat6 a los trabajadotestyjadoras, para realizar labores
de limpieza en casas particulares, les dijo qudrian mayores posibilidades de
obtener la regularizaciébn si se registraban con esaresa. Sin embargo, los
trabajadores siguieron indocumentados y muchoslide Bo habian cobrado sus
tltimos salarios. Las organizacioneR.C.A CIRE y Abraco, y los sindicatos belgas
CSC-ACV y FEGTB-ABVV sefialaban en un comunicado de prensa conjunttogue
trabajadores y trabajadoras son victimas de una greertidumbre respecto al
acuerdo de regularizacion y piden una rapida apbcadel mismo. Para mas
informacion, ver los documentos relacionadosSdeialeeconomie.ben neerlandés,

un articulo en francés y uffolleto en portugués de la asociacion sin fines de lucro
Abraco, y una nota de prensa@8C-ACV en neerlandés.

En marzo de 2009er.di el sindicato aleman del sector de servicios, goad en
Berlin un centro especializado en responder a toblgmas de los trabajadores
indocumentados, abierto durante horas de oficisedélms al mes. Los trabajadores/as
indocumentados y sus defensores han venido pidieedde hace varios afios el
reconocimiento de sus derechos sindicales. Despeida oficina de Hamburgo, se
trata del segundo punto de contacto de este tiposquestablece en un afio. Por su
parte, los trabajadores indocumentados puedearaélial sindicato ver.di. Para mas
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informacion (en aleméan) consultar la pagina de&itrg donde puede descargarse el
folleto en distintos idiomas, incluido emspafiol (fuente: Boletin de noticias de
PICUM)

El 12 de febrero de 2009, la Oficina de las Nawobaidas contra la Droga y el
Delito (UNODC) publicé su Informe Mundial sobre la Trata de Bees, un detallado
informe basado en los datos recopilados en 15%pajisque ofrece la primera
evaluacion global de la amplitud de tlata de personasy lo que se hace para
combatirla. Segun el informe, la forma més comuntrdéa de personas (79%)
corresponde a laxplotacion sexualy las victimas son principalmenteujeres y
nifas Resumen ejecutiven espafnolpforme completainicamente en inglés).

En vista de los multiples comicios celebradosAéemania durante el afio electoral
2009, el Interkulturelle Rat (Consejo Intercultyy&RO ASYL, y la central sindical
alemanaDGB publicaron unaleclaracion conjuntaobre cuestiones relacionadas con
la politica demigracion, destinada a los partidos politicos alemanesuyecido la
demanda de que se tome en cuenta la perspectiea degrantes indocumentados y
gue los derechos sociales basicos dejen de depdadestatus legal de residencia.
(fuente: Boletin de noticias d®ICUM)

Un nuevo informe de I®IT sobre trabajo forzoso tituladil costo de la coaccién'

sera publicado el 12 de mayo. Este informe sepalagjemplo, que las victimas del
trabajo forzoso pierden una media de US$ 20 milomgls cada afio en ingresos
impagados. Este y otros datos proveen un argumertoomico poderoso para
establecer un llamamiento mundial contra el trab@jposo.
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Eventos:

27 de mayo de 2009Premio Anti-Slavery 2009 (Anti-Slavery Internatadn

se complace en anunciar que el ganador del PrentieStavery 2009 es SOS
Esclaves); Conferencia en Sofia, Bulgaria — Todeehque esté interesado
podréa participar, pero debera registrarse contdotam Gemma Wolfes en
g.wolfes@antislavery.org llamando al +44 (0)020 7501 8936.

23 de abril de 2009MTUC organiza en Malasia una Consulta Nacionaleobr
el Programa de Trabajo Decente de la OIT parajadbees domeésticos.

Informacion util:

Nota de prensgen inglés) delCentro de Noticias de la ONWdobre la
celebracion en Nueva York de la humanidad globahyconmemoracion de
las victimas del comercio de esclavos en AfricaorfiRamos el silencio,
resuenen los tambores” reunio a diversos artistaBrdsil, Cameran, Cote
d’lvoire, el Caribe y Estados Unidos, asi como taidiantes, diploméaticos y
funcionarios de Naciones Unidas, en el lanzamieletaina serie de eventos
para marcar eDia Internacional de Rememoracion de las victimasedla
esclavitud y la trata transatlantica de esclavos

El 20 de abril, se introdujo una enmienda constined en laRepublica
Dominicana para incluir una ley que prohibe la trata de pgasaen todas sus
formas. La ley seria aprobada con 180 votos a falolos 201 miembros que
componen la Comisién sobre Reforma Constituciomal lal Camara de
DiputadosArticulo de prensan inglés.

Si conoce a otras personas que pudieran estagsatias en esta cuestion, por favor
haganles llegar este boletin e invitenlas a suiiss®i enviando un mensaje a
lyris@forum.ituc-csi.orgindicando “suscripcion trabajo forzoso” en el dsudel

mensaje o0 envien un correo electronicimecedlabour@ituc-csi.org

Para mas informacion sirvanse ponerse en contant@edlabour@ituc-csi.org

Sitio: www.ituc-csi.org/forcedlabour
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