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REUNION GENERAL de la RSCD
Programa
5-7 abril 2016
Avani Atrium, Bangkok, Tailandia
http://www.avanihotels.com/atrium-bangkok/ 

Martes 5:

09H00-09H45  


APERTURA DE LA REUNION GENERAL
Wellington CHIBEBE, SGA CSI
1 Introducción participantes
2 Aprobación del informe y de las conclusiones de la reunión general anterior de la RSCD 
3 Aspectos destacados del Consejo General de la CSI: Resolución sobre “Prioridades Sindicales respecto al desarrollo” 
4 Presentación y Adopción del Programa 
09H45-11H00  

PARTE I:  INFORMES DE PROGRESO
5 Informe de Actividades de la RSCD: mayo 2015-abril 2016
a) Incidencia: resultados y futuros retos
· Agenda 2030 y el proceso de los Indicadores 
· FpD y coordinación de las OSC
· CAD de la OCDE
· Alianza Global para la Cooperación Eficaz al Desarrollo (GPEDC): actualización  
· Políticas de desarrollo de la UE 
· Publicaciones orientadas a la Incidencia (folleto DEAR)
· Investigación orientada a la Incidencia: Diálogo Social y Sector Privado en el Desarrollo 
b) Asociaciones Sindicales: resultados y futuros retos 
· Implementación de la TUDEP 
· Evaluación de la Capacidad Organizacional (ECO)-informe del GT
PlenarIA: PREGUNTAS y RESPUESTAS, DEBATE
11H00            PAUSA
11H30-12H30

c) Noticias de miembros de la RSCD: informes sobre las estrategias de desarrollo nacionales y regionales relativas a la incidencia y las asociaciones sindicales

· Regiones
· FSI
· Organizaciones nacionales
12H30 
ALMUERZO 

14H00 – 15H00

PARTE II:  ESTRATEGIA 2016-2020 DE LA RSCD
6 Presentación del documento sobre la estrategia de la RSCD 
15H00 – 17H30 (pausa café durante los grupos de trabajo) 

Grupos de trabajo: evaluar y contribuir a la estrategia 

           Informes en plenaria de los grupos de trabajo
17H30 Cierre del primer día
Miércoles 6:

09H00-11H00  


PARTE III:  ENFOQUE EN LA AGENDA 2030 Y COMPROMISO SINDICAL
Grupo de alto nivel
Contribuciones sobre el Marco de monitoreo de la Agenda 2030 al nivel regional y nacional
Stefanos Fotiou, UN ESCAP (tbc), Margarita Guerero, UN ESCAP; Arun Kumar, OIT/ACTRAV Bangkok; Erlinda Capones, Gobierno Filipinas
PlenarIA: PREGUNTAS y RESPUESTAS, DEBATE

11H00            PAUSA
11H30-12H30

7 Presentación de estrategias regionales de compromiso sindical 
Hilma Mote, Coordinadora Red Sindical Africana de Cooperación de desarrollo (ATUDN (documento de antecedentes)
Giulia Massobrio, CSA-TUCA

Haridasan Parayarikkal, CSI AP
Liina Carr, Secretaria Confederal CES, y Joan Lanfranco, CSI/RSCD (documento de antecedentes)
PlenarIA: PREGUNTAS y RESPUESTAS, DEBATE

12H30 
ALMUERZO 

14H00 – 15H00
PARTE IV:  ENFOQUE EN LA 2da REUNION DE ALTO NIVEL DE LA GPEDC Y PRIORIDADES SINDICALES 
8 Resumen Programa 2da RAN y Proposiciones Compromiso Sindical 


Matt Simonds, CSI/RSCD 
PlenarIA: PREGUNTAS y RESPUESTAS, DEBATE
15H00 – 16H00

PARTE V:  FUTUROS ENFOQUES EN ASOCIACIONES SINDICALES 
9 Nota conceptual de estrategia sobre el desarrollo de la capacidad/ capacidad organizacional y la organización sindical 

10 Nota conceptual sobre el papel de la AOD como apoyo al trabajo decente y el diálogo social 
11 Nota conceptual de estrategia para las iniciativas sindicales conjuntas en el desarrollo
16H00            PAUSA
16H00 – 17H30

Grupos de trabajo: evaluar y contribuir a las estrategias mencionadas 
           Informes en plenaria de los grupos de trabajo
17H30 Cierre del segundo día
Jueves 7:

09H00-11H00  


PARTE VI: COMUNICACION Y DIVULGACION DE LA RSCD
12 Cómo aumentar nuestra capacidad RSCD de comunicación y 


divulgación? Nota conceptual.  


Grupos de trabajo: evaluar y contribuir a las estrategias 
            Informes en plenaria de los grupos de trabajo
11H00            PAUSA
11H30-12H30

PARTE VII: PLAN DE ACCION 2016-2017 DE LA RSCD 

13 Planes de Trabajo globales y regionales de la RSCD 

14 Evaluación de la Reunión General y conclusiones generales
13H00            Fin de la Reunión y ALMUERZO
****************
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